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ERASMUS CONSORCIO “APAGA”

Transporte y mantenimiento de vehiculos

Convocatoria de movilidades - 2026-27

DESTINATARIOS

Alumnado y profesorado de grados basico y medio de ciclos formativos de la familia de transporte

y mantenimiento de vehiculos.

DESTINOS POSIBLES

Italia, Portugal, Turquia, Croacia y Alemania.

PLAZAS
Estancias cortas (alumnado) 1 mes de practicas 2 plazas
Estancias largas (alumnado) 3 meses de practicas 2 plazas
Skills Maranello 1 alumnado + 1 profesor
Estancias profesorado “Aprendizaje por observacién” 4 plazas

DOCUMENTACION NECESARIA

Ficha del candidato (rellenar solo datos personales), certificado de idiomas,

Alumnado . . L .
cuestionario de motivacion y valoracion de madurez (tutor).

Profesorado Solicitud y certificados de idiomas.

Descarga de impresos: www.cifptoledo.es/movilidades-2026-2027/

Recogida de impresos: en conserjeria

CALENDARIO Y ENVIO DE CANDIDATURAS

Envio de candidaturas (alumnado y profesorado) al correo

Hastael 12 d iemb .
astae € noviembre ccdbll@educastillalamancha.es

13,16 y 17 de noviembre Revisién de documentacion y entrevista personal al alumnado.

19 de noviembre Publicacidon de candidatos seleccionados.

RESOLUCION DE DUDAS

Escribid al correo: ccdbll@educastillalamancha.es.
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Baremo profesorado

Criterios de valoracion

Descripcion

Puntuacion

Experiencia
profesional

Pertenencia al centro
educativo

Nivel de idioma
(hasta 5 puntos)

Compromiso y
colaboracion en
programas Erasmus

Colaboracion en
proyectos de
innovacion de centro

Participacidn previa
en movilidades
Erasmus

Plan de trabajo previo
a la actividad

Valoracién por la
Comisién Erasmus del
Centro Educativo

Afios de pertenencia al cuerpo de profesores.

Aios de pertenencia al centro educativo.

Certificacion oficial de nivel en lengua inglesa o
en la lengua del pais en el que se realiza la
movilidad (hasta 3 puntos).

Certificacion oficial B2 o superior en otra
lengua.

El docente participa en la gestiony
seguimiento del programa Erasmus.

El docente participa en alguno de los proyectos
de innovacidn que se desarrollan en el centro
educativo.

No ha participado previamente en movilidades
Erasmus.

El participante debe aportar una planificacion
de la actividad que desea realizar, indicando
sus objetivos y los resultados esperados, asi
como el impacto que se espera lograr para la
mejora del centro educativo.

Puntuacion maxima del baremo

Menos de 5 afios: 1 punto
Entre 5y 15 anos: 2 puntos
Mas de 15 afios: 2,5 puntos

Menos de 5 afios: 1 punto
Entre 5y 15 anos: 2 puntos
Mas de 15 afios: 2,5 puntos

B1: 1 punto
B2: 2 puntos

C1 o superior: 3 puntos

2 puntos por una segunda lengua
diferente a la aportada en el
criterio anterior.

5 puntos

5 puntos

5 puntos

5 puntos

30 puntos
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Criterios de seleccion del alumnado

Criterios de valoracion

Expediente académico

del alumno/a

Dominio de idiomas
(hasta 15 puntos)

Interés y grado de
madurez
(hasta 30 puntos)

Implicacién en su
proceso formativo

Descripcion

Nota media de las calificaciones obtenidas en
1.2 curso del ciclo formativo que esta
cursando, con un decimal.

El alumnado recién titulado aportard el certificado de
notas de los modulos del ciclo. Se solicita en la
secretaria del centro.

Certificados oficiales de idiomas (por cada nivel
e idioma, hasta 10 puntos).

Se valorardn otros niveles inferiores del MCER que se
aporten para casos de empate (Al).

Entrevista en inglés o, si fuese posible, idioma
del pais de destino. Se valorara: fluidez,
comprension, vocabulario y pronunciacién
(hasta 5 puntos).

Declaracién de objetivos presentada en la
solicitud.

Informe elaborado por el tutor/a del alumno/a
en colaboracion con los profesores/as del
mismo (hasta 12 puntos).

Publicado en la documentacion de la convocatoria.

Entrevista personal al alumno/a (hasta 10
puntos).

Esta entrevista seria prescindible si hay menos
candidatos que plazas.

Aporta empresa para realizar las practicas,
acreditandolo con documentacion.

Puntuacion

1-10 puntos

A2: 0,5 puntos
B1: 1 punto
B2: 2,5 puntos
C1: 3,5 puntos
C2: 5 puntos

Muy bueno: 1,25 puntos
Bueno: 1 punto

Regular: 0,75 puntos
Limitado: 0,5 puntos

1-8 puntos

Muy bueno: 1 punto
Bueno: 0,75 puntos
Regular: 0,5 puntos
Limitado: 0,25 puntos

Muy buena: 10 puntos
Buena: 7,5 puntos
Regular: 5 puntos
Mala: 2,5 puntos

15 puntos

Puntuacion maxima del baremo 70 puntos
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